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ZEMST DEN 
BELLEMAN

U heeft het ongetwijfeld gezien of gelezen: heel wat sociale diensten en maatregelen worden in Zemst afgeschaft of 
duurder. De bedeling van maaltijden wordt afgeschaft, de strijkwinkel gaat dicht, de dagprijs van het woonzorgcentrum 
stijgt en ook de prijs van vuilniszakken gaat omhoog. 

De gemeente kiest er bewust voor om essentiële diensten 
af te bouwen en lasten te verhogen. Dat zijn geen kleine 
ingrepen, maar beslissingen die rechtstreeks het dagelijkse 
leven van inwoners raken. In het bijzonder ouderen en 
gezinnen en mensen die het financieel al moeilijk hebben. 
Terwijl net zij nood hebben aan steun en betaalbare basis-
voorzieningen, kiest de meerderheid voor afbouwen. 

De verkiezingsbelofte wordt niet nagekomen
Wat daaraan extra wringt: dat is niet het beleid dat men aan 
de kiezer beloofde. Integendeel, tijdens de verkiezingen werd 
een sociaal en toegankelijk beleid naar voor geschoven. Van-
daag zien we echter het tegendeel: minder dienstverlening 
en een groeiende kloof tussen beloftes en realiteit. Dat is niet 
het beleid waarvoor de Zemstenaars hun stem gaven, maar 
een koers die het vertrouwen in de politiek ondermijnt en die 
het samenleven in Zemst onder druk zet, waarschijnlijk als 
gevolg van een stroeve begrotingsoefening  (met belasting-
verhoging?). We wachten nog steeds met ongeduld op het 
meerjarenplan.

Tonen dat het anders kan
N-VA Zemst wil tonen dat het anders kan, net zoals we 

dat in het verleden al deden. Volgens ons vertrekt beleid 
vanuit de noden van de burger. Wij pleiten voor oplossingen 
waarbij middelen vrijgemaakt worden voor het bedelen van 
maaltijden en om de rol van de strijkwinkel te herbekijken, 
als een betaalbare en toegankelijke dienst die gezinnen 
en werkenden ondersteunt. In plaats van de dagprijs 
van het woonzorgcentrum te verhogen, zetten wij in op 
betaalbaarheid via een efficiëntere organisatie en eerlijke 
prioriteiten in de begroting. Ook bij afvalbeheer kiezen we 
voor oplossingen die de kosten voor inwoners niet opdrijven, 
maar inzetten op preventie, recyclage en duurzaamheid 
– waarvoor onze Zemstenaars trouwens al heel wat 
inspanningen doen.

Laat de mensen niet in de kou
Ons uitgangspunt is eenvoudig: een gemeente mag de 
mensen niet in de kou laten staan en moet zorgen voor haar 
inwoners, in het bijzonder de meest kwetsbaren. Wij kiezen 
voor nabijheid en betaalbaarheid bij de diensten in plaats van 
eenmalige events die het prestige moeten verhogen. Omdat 
dit het beleid is waarvoor de burgers wél kiezen en waarop zij 
mogen rekenen. 

Waar blijft het sociaal beleid in Zemst?

Eindelijk hervormen we 
wat anderen al te lang 
laten liggen hebben”
Werken 
moet lonen

100 euro netto per maand. 
Zoveel zal u gemiddeld extra 
overhouden tegen 2029 – als u 
werkt natuurlijk! Daarvoor verhogen 
we de belastingvrije som. Bent u 
alleenstaande? Dan wint u nog 
eens tot 365 euro per jaar dankzij 
de hervorming van de bijzondere 
bijdrage sociale zekerheid.

De sociale zekerheid  
verzekeren

U, en ook uw kinderen én 
kleinkinderen, moeten kunnen 
rekenen op een zorgeloze oude 
dag. Daarom gaan we verder met 
de hervorming van de pensioenen: 
de enige manier om de sociale 
zekerheid écht betaalbaar te 
houden.

De Vlaamse 
economie versterken

Een welvarend Vlaanderen vraagt 
een moderne arbeidsmarkt. Daarom 
pakken we het verouderde systeem 
van nachtarbeid aan en maken we 
het makkelijker om meer overuren 
te laten uitbetalen.

De N-VA doet wat nodig is voor een welvarend Vlaanderen

Dit huis-aan-huisblad is
informatief drukwerk
en wordt niet beschouwd
als reclamedrukwerk.

“Ik snap dat niet alle maatregelen 
aangenaam zijn. Maar ik denk 

dat iedereen beseft dat dit moest 
gebeuren.”

Bart De Wever
Eerste minister

“We zorgen ervoor dat iedereen die werkt
 of onderneemt, netto meer overhoudt. 
Zeker voor de laagste lonen en alleen-

staanden. Wie wil overwerken of blijven 
werken na zijn of haar pensioen, wordt 

beloond.”

Jan Jambon
Vice-eersteminister en 

minister van Financiën en Pensioenen

“Deze regering is de 
sociale zekerheid aan het redden.”

Valerie Van Peel
Partijvoorzitter N-VA ZEMST 

RESTAURANTDAGEN
Zaterdag 8 november 2025 van 17 tot 21 uur
Zondag 9 november van 11.30 tot 15 uur
D’Oude School, Damstraat 49 in Weerde

Vernieuwde formule: keuze uit steak, scampi en stoofvlees op Vlaamse wijze!

NIEUW: 
stoofvlees op 
Vlaamse wijze



Waar zijn de plannen voor het zwembad naartoe?

Grondopslag in Hofstade

Het bestuur lijkt de leiding over het sterke dossier rond het 
zwembad op het domein Sport Vlaanderen cadeau te doen aan 
Mechelen, dat er al over opschept in de krant. 

Zemst bedong als eerste partner, in samenspraak met Sport Vlaande-
ren, een zwembad waarvan de voordelen voor de Zemstse inwoners, 
scholen en clubs zouden zijn: voldoende tijdslots, spreiding van kos-
ten en betaalbare exploitatie. Dat alles staat op de helling wanneer de 
schaarse openingsuren gedeeld moeten worden met Mechelen. 

De Nekkerpool is op Mechels grondgebied de eerste optie. Maar 
zoals ook in andere dossiers, exporteert Mechelen zijn problemen en 
kosten naar zijn Vlaams-Brabantse buren. De N-VA volgt het dossier 
verder op.

Gedurende de zomerperiode – en toevallig (?) tijdens het bouwverlof –  voerde de gemeente Zemst een openbaar  
onderzoek rond een omgevingsaanvraag voor een grondverzet van 10.000 kubieke meter, aan de Zemstesteenweg.  
Dat grondverzet wordt gepland in het midden van de Barebeekvallei: in ecologisch kwetsbaar landbouwgebied dus. 

De N-VA stelde tijdens de gemeenteraad de voor de hand 
liggende vragen:

•   �Waarom gebeurde het openbaar onderzoek midden 
in de zomer?

•   �Over welk soort grond gaat het, van welke werken is 
de grond afkomstig?

•   �Hoelang blijft die grond daar liggen?
•   �Hoe wil de gemeente de onderliggende bodem  

beschermen tegen vervuiling?
•   �Hoe denkt men de aan- en afvoer door vrachtwagens 

te verzoenen met het drukke verkeer op de Zemstse-
steenweg (auto’s, fietsers, schoolkinderen)?

Het is opvallend dat burgers die in woongebied een 
ophoging met slechts vijftig centimeter aanvragen streng 
beoordeeld worden, maar het equivalent van een meter 
over een oppervlakte van twee voetbalvelden bijna in stilte 
goedgekeurd wordt.

Is de Barebeekvallei de meest geschikte plaats 
voor grondverzet van 10.000 kubieke meter? 
N-VA Zemst denkt van niet!”

Laten we Mechelen onze zwemuren afsnoepen?



Incovo draait vierkant

De Zemstse burger betaalt vanaf 2026 twintig cent meer 
voor een groene restafvalzak van 22,5 liter en vijfenveertig 
cent meer voor de zak van 45 liter. Om de pil te vergulden 
wordt de blauwe PMD-zak groter (van vijfenzeventig naar 
negentig liter) en slaat hij op naar twintig cent. 

Fusie met Interza?
Hoewel de prijsstijging de eerste is in twaalf jaar en de kosten 
voor afvalverwerking stegen, verbergt de ingreep een meer 
fundamenteel probleem: de intercommunale Incovo draait 
vierkant. Ondanks directiewissels, universitaire onderzoeken 
en de inzet van dure managementconsultants blijft de toxi-
sche werksfeer op de medewerkers wegen en is er een hoog 
stakingsrisico. De fusie met Interza, waar al jarenlang naar-
toe gewerkt wordt, zou schaalvoordelen moeten brengen. 
Maar die geraakt niet verder dan wat gedeeld personeel. 
Of het de Zaventemse politiek is die hier de hakken in het 
zand zet, of de ‘verschillende bedrijfscultuur’ van beide 
entiteiten ... feit is dat het niet opschiet. 

Of Intradura?
Met de einddatum van de intercommunale in het verschiet 
(10 oktober 2026) zou het gemeentebestuur zijn licht eens 
kunnen opsteken bij Intradura, de intercommunale van 
onder andere Grimbergen. Daar vragen ze 27 cent per 
kilogram restafval tegenover (even nog) 32 cent bij Incovo. 
Verder biedt Intradura gemeenten de kans om een basis-
dienstverlening te kopen en die aan te vullen met opties. 

Bij Incovo betalen landelijke gemeenten mee voor de totaal 
verschillende dienstverlening in stedelijke gebieden zoals 
Vilvoorde. 

De tijd dringt
Bovendien legt Vlaanderen de vorming van grotere regionale 
samenwerkingsverbanden op, in ons geval binnen Halle-
Vilvoorde. 

Als u weet dat een intercommunale voor gemiddeld acht-
tien jaar vastgelegd wordt en afvalintercommunales tot 31 
december 2036 de tijd krijgen om zich te organiseren volgens 
de referentieregio’s, is het nu tijd om de afweging te maken!

Verkopen we ons rioleringssysteem om het
 tegen een hoog bedrag te huren?

Het beheer van de riolering is al jaren een intense opgave 
en Zemst blinkt uit met een rioleringsgraad van meer dan 
negentig procent. Dat is niet alleen goed voor het milieu 
en de bewoners, we bouwden ook een sterke werklieden-
dienst uit die iedereen met raad en daad bijstaat. 

Op de gemeenteraad van september werd de aanzet gegeven 
om het net ‘in beheer te geven’ (lees: te verkopen) aan Fluvius 
(Riobra) of De Watergroep (Riopact). In ruil zouden zij het 
onderhoud opnemen: in het begin gratis, later door een 
budget voor ‘diensten en uitvoeringsprojecten’ ter beschik-
king te stellen. Uit een analyse zou De Watergroep als meest 
geschikte overnamekandidaat naar voren komen. 

Gemeenteraadslid Dirk Van Roey plaatste veel vraagtekens 
bij de vergelijking: er zouden veel kosten doorgerekend 
worden aan de burger, bijvoorbeeld voor afkoppeling van de 
riolering. 

De Watergroep heeft ook al lang personeels- en capaciteits-
problemen waardoor de dienstverlening gebrekkig verloopt. 
Bovendien werd schepen Vandermeiren recent benoemd als 
bestuurder bij de Watergroep, en moest de gemeenteraad een 
vervanger benoemen voor het aandeelhoudersbestuur. Is die 
keuze dan voldoende objectief?



Cross komt terug naar Hofstade

Samen met onze kartelpartner Vooruit onderhandelden we de 
voorbije jaren de cross in Hofstade. De inzet op het domein 
Sport Vlaanderen en de goede samenwerking zorgden ervoor 
dat de kogel door de kerk is, weliswaar met een prijskaartje 
van veertigduizend euro te betalen aan organisator Golazo.

In ruil daarvoor eisten we dat de vrijkaarten niet naar de vriend-
jes van de huidige meerderheid zouden gaan, maar naar de jeugd 
van Zemst. Tim’s tussenkomst op de gemeenteraad zorgde er-
voor dat jonge crossers op het echte circuit kunnen proefrijden.

Midden september trokken veertien bestuursleden 
op teambuildingsweekend naar Oostende. Onder 
leiding van organisatoren Peggy en Veerle en onder 
het goedkeurende oog van teamcoach Mathieu 
tekenden ze daar een deel van de krijtlijnen van 
onze afdeling uit. 

Het was een geslaagde tweedaagse die de band 
binnen ons bestuur verstevigde. Dat willen we 
uiteraard vertalen naar u: met waakzaam oppositie-
werk, frisse ideeën en een positief en krachtig verhaal 
in de richting van de volgende verkiezingen.

De koers is van ons, meer dan ooit! 
Jongeren, hou jullie klaar.”

Op 

teambuilding 

naar de kust



Vrijwilligerskorps moet weerbaarheid versterken

Net zoals in het Lubbeek van Theo Francken, plant de gemeente Zemst de oprichting van een gemeentelijk vrijwilligers-
korps. Dat Vlaanderen momenteel subsidies uitdeelt voor de opleiding en coördinatie van die vrijwilligers, verhoogde 
de bereidheid bij het Zemstse bestuur. Zemst tekent in op een pakket voor tien tot tachtig vrijwilligers. Die zullen 
ingezet worden bij natuurrampen, stroomstoringen en andere crisissen.

De opleiding is in handen van Rode Kruis-Vlaanderen, dat daarvoor gedurende vier jaar subsidies krijgt. Daarmee voorziet 
het Rode Kruis ook een digitale crisistool voor rekrutering, verzekering, inzet en coördinatie van het gemeentelijk 
vrijwilligerskorps.

Het korps maakt deel uit van een Vlaams plan om de burgerlijke weerbaarheid te versterken. Het spreekt vanzelf dat tien 
vrijwilligers op een bevolking van meer dan 23.000 slechts een druppel op een hete plaat zijn. In landen zoals Finland en 
Nederland hebben ze al langer begrepen dat elke burger ingeschakeld moet worden in de noodplanning. 

Neem eens een kijkje op crisiscentrum.be om te weten hoe u uw eigen gezin en buurt beter kan voorbereiden. U kan er een 
lijst downloaden om samen te overlopen. U vindt er ook hoe u een noodpakket voor thuis en bij evacuatie kan samenstellen.

Word lid van onze mooie partij

Wenst u lid te worden of wil u graag meer informatie? 
Contacteer ons via zemst@n-va.be. 

Wilt u graag lid worden van onze mooie partij N-VA en onze lokale afdeling 
steunen? U bent al lid voor 12,50 euro per jaar. Vanaf het tweede lid op 
hetzelfde adres is het 2,50 euro per jaar. Bent u jonger dan 30 jaar? Dan 
betaalt u 5 euro per jaar.

In ruil voor uw steun ontvangt u een gratis abonnement op het ledenmagazine 
LEO, uitnodigingen voor alle N-VA-activiteiten, kortingen op politieke boeken … 

Daarnaast graag een warme oproep aan onze leden die hun lidmaatschap 
voor 2025 nog niet verlengden.

Onze 
raadsleden 

verdedigen uw 
belangen.
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